MISION

UCYT asume el compromiso de propiciar
una formacién cientifica y tecnoldgica,
dentro de un programa de educacion
empresarial adaptada a la época de
cambios acelerados que se viven en la
actualidad, vinculada con todos los
sectores productivos y Ila realidad
actual del pais, con miras a una
proyeccion futura, que involucre
proyectos productivos, econdémicos,
sociales o ambientales en el campo de
las artes, las ciencias y/o tecnologias en
una perspectiva de desarrollo
sostenible en un contexto de
democracia, responsabilidad ciudadana
y de identidad personal, social y
cultural.

VISION

UCYT aspira a convertirse en un centro
educativo superior de vanguardia de
cardcter particular, con una oferta
académica permanentemente
actualizada, de acuerdo al desarrollo
cientifico y tecnolégico del mundo, con
miras a ofrecer a la sociedad en
general, profesionales que contribuyan
al desarrollo del pais por su capacidad
de dar soluciones efectivas a los
problemas nacionales de orden social,
cultural, politico y econémico y de
proponer nuevdas alternativas de
desarrollo, que favorezcan a toda Ila
sociedad panamena, en un marco de
democracia y de valores sociales,
éticos y morales

VALORES

e Innovacion
Calidad
Honestidad

» Responsabilidad

UNIVERSIDAD DE CIENCIA

Y TECNOLOGIA- UCYT
DECRETO EJECUTIVO NO. 84

REQUISITOS DE INGRESO:

« Formulario de inscripcién

« Diploma de Bachiller (Original y fiel copia con sello fresco)
« Créditos de Bachiller(Original y fiel copia con sello fresco)
« Cédula o pasaporte vigente

+ Dos fotos tamafio carné

+ Hoja de vida

« Certificado de salud fisica vigente.

REQUISITOS DE PERMANENCIA:

\T/

UNIVERSIDAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Asistir puntualmente a clases seguin la modalidad.
Cumplir con las normas y con el estatuto universitario.
Mantener un indice acumulativo minimo de 1.0

« Haber Aprobado todas las materias con una calificacién
minima de 71(C).

REQUISITOS DE GRADUACION:

Aprobar el total de asignaturas del plan de estudio.
Estar paz y salvo.

« Tener un indice acumulativo no menor a 1.0

« Haber aprobado la opcién de grado (Examen de conocimiento
o practica profesional)

« Presentar y sustentar el informe final de la opcién de grado.

« Aprobar el examen o curso de una lengua extranjera aprobada
por la UNESCO.
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LICENCIATURA EN
MARKETING Y VENTAS

RESOLUCION N° CTDA-21-2020
(DEL DIA 13 DE FEBRERO DEL 2020)

Graduacion: Se realizard en las fechas establecidas por
la universidad.

Convalidaciones: Hacer la solicitud presentando
créditos oficiales de la universidad de procedencia, plan
de estudio y contenido programatico de las materias a
convalidad.

MODALIDAD: VIRTUAL
DURACION: 3 ANOS - 8 MESES
HORARIO DE CLASES:
DIURNO, NOCTURNO Y SABATINO

CONTACTANOS

Q,908-1889 | _6562-3576
<ucyt@ucyt.edu.pa
@ Calle Real, Pocri, Aguadulce

“UN COMPROMISO SERIO
CON LA EDUCACION
PANAMENA”



LICENCIATURA EN MARKETING Y
VENTAS

RESOLUCION N° CTDA-21-2020
(DEL DIA 13 DEL FEBRERO DEL 2020)
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Emprender:

« Plantea estrategias y planes de marketing que abarquen el
desarrollo de proyectos de investigacién de mercado, métodos
para la fijacion de precios, programas promocionales y
establecimiento de canales de distribucion, los cuales permitirén

el desarrollo de bienes, servicios e ideas.

« Visualiza la oportunidad de un negocio y desarrolla el plan de
accion a seguir.

Hacer:

« Disefar estrategias de mercadeo y ventas.
« Evaluar las necesidades del mercado
« Establecer
satisfaccion del cliente. X Interpretar los factores que pueden
afectar las decisiones de compra del cliente.

Vivir:

pardametros de medicion de

los grados de

« Promueve el mejoramiento personal y social a través de su
participacion activa y consciente en la comunidad respetando y
mejorando el entorno natural y social.

« Trabaja en grupos y mantiene relaciones interpersonales
abiertas y positivas.

Ser:

« Anélisis

« Objetividad

« Critica

« Imparcialidadd

*Solo se impartira si tiene un minimo de 15 estudiantes matriculados




